UNIVERSIDAD AUTONOMA o 2?“
A > VAS
\ % ‘
DE SINALOA D
. . . S
Facultad de Ingenieria Mochis CONSOLIDACION
¢ GLOBAL = 2021
LICENCIATURA EN INGENIERIA CIVIL
PROGRAMA DE ESTUDIO
1. DATOS DE IDENTIFICACION
UNIDAD DE APRENDIZAJE O | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
MODULO
Clave: | 5214
Ubicacién: SEMESTRE Il Area: Otros Cursos
Horasy créditos: | Tedricas: 32 Practicas: 32 Estudio Independiente: 16
Total de horas: 80 Créditos: 5

Competencia (s) del perfil
de egreso a las que aporta:

e Dominar los conocimientos de las ciencias basicas: matematicas, fisica y
quimica, para aplicar y desarrollar las teorias generales de las ciencias de la
Ingenieria Civil.

e Analizar, plantear, definir y resolver, con conocimientos innovadores de la
disciplina, problemas integrales, considerando simulaciones, modelos,
métodos de analisis, normatividad y legislacién vigente.

e Asimilar, adaptary aplicar las tecnologias nacionales y extranjeras en beneficio
de las obras civiles.

e Conocer respecto a las necesidades sociales locales, regionales y globales para
conducirse con ética, valores y actitud de servicio de la comunidad.

Unidades de aprendizaje
relacionadas:

Comunicacion Oral y Escrita; Técnicas de Aprendizaje y Creatividad, todas las unidades
de aprendizaje.

Responsables de elaborar Dra. Maria Luisa Martinez Castro Fecha: enero 2018
el programa:
Responsables de actualizar | Dra. Maria Luisa Martinez Castro Fecha: agosto 2020

el programa:

Ing. Denis Fabiola Pellegaud Beltran
M.C. Reyna Santiago

2. PROPOSITO

Proveer del conocimiento del método cientifico para la investigaciéon documental, experimental y de campo, como las

bases para la integracién,
investigacion.

interpretacion, discusién y presentacion de los resultados en trabajos académicos de

3. SABERES

Tedricos: °

Conoce las etapas del método cientifico.

Relaciona los conceptos basicos de la investigacion cientifica.
Conoce las partes de un documento final de investigacion.
Establece las diferencias entre los tipos de investigacion.
Conoce los diversos tipos de citas y referencias bibliograficas.
Conoce los diversos motores de busqueda de informacion.
Identifica problemas o fendmenos y los interpreta tedricamente

Practicos: .

Integra los elementos de una tesis con rigor metodoldgico basico.




e Integra protocolos de investigacion.

e Desarrolla referencias y citas bibliograficas.

e Realizainvestigacion documental.

e Realiza busqueda de informacion relevante y actualizada.

e Identifica problemas o fenédmenos y los modela de forma basica.

Actitudinales:

e Seinteresa por los problemas de la sociedad.

e Muestra iniciativa en integrar criterios ambientales al método cientifico.

e Seidentifica como elemento de cambio positivo.

e Apertura proactiva para opinar sobre los temas.

e Responsabilidad en las tareas independientes.

e Disposicion al trabajo en equipo.

e Apertura para modificar constructivamente esquemas, modelos o patrones
preestablecidos no adecuados.

e Analista, observador, inductivo y deductivo.

e Respeta el derecho de los terceros.

4. CONTENIDO TEMATICO
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UNIDAD I. ELECCION DEL TEMA DE INVESTIGACION (3H)
Caracteristicas de los temas de investigacion.
Formas de elegir un tema de investigacion.
Planteamiento del Problema, estado del arte.
Justificacion.
Formulacion de Hipdtesis.
Estructuracion de objetivo general y objetivos particulares.

UNIDAD II. ELABORACION DEL UN PLAN DE TRABAJOS (4 H)
Meétodos para organizar un indice.
Modelos de indices.
Generalidades de la redaccion del escrito de investigacion.
Elementos del escrito de investigacion: portada, portadilla,
indice, introduccioén general y bibliografia.
Estructuracion de los escritos de investigacion.

UNIDAD IIl. CITAS Y REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (4H)
Tipos de citas.
Tipos de referencias bibliograficas.
Ubicacion de las citas y referencias en el escrito de investigacion.

UNIDAD IV. TECNICAS DE ACOPIO DE INFORMACION (35 H)
. Etapa de recoleccion de datos.
. Requisitos de los instrumentos de medicion y recoleccion de lainformacion.
Cuestionario.
Encuesta.
Entrevista.
Técnicas de registro de la informacion.
Elaboracién de grafico con datos recolectados.




UNIDAD V. ELEMENTOS MUESTRALES (4 H)

5.1. Tipos de muestras.

5.2. Disefio de la muestra.

5.3. Tabulacién y codificacion de los datos muestreados.
5.4. Andlisis de los marcos muestrales.

UNIDAD VI. ELABORACION DE UNA TESIS (4 H)

6.1. Seleccién del tema.

6.2. Planeacién del trabajo.

6.3. Consultas con especialistas, asesores y/o directores de tesis.
6.4. Registro de las fuentes de informacién.

6.5. Acopio de la informacion.

6.6. Clasificacidn de la informacidn.

6.7. Redaccion de la tesis.

5. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS

Actividades del docente:

Ser el facilitador del aprendizaje.

Presentacion del contenido tematico.

Introduccidn a las tematicas correspondientes.

Activacion del conocimiento previo al tema correspondiente a ser analizado.

Disefio de presentaciones audiovisuales para ampliar tematicas especificas.

Realizacion de ejercicios de induccién.

Intervencién para apoyar a los estudiantes en la aclaracion de dudas y retroalimentacion de los aprendizajes.
Organizacion de las actividades para el trabajo en equipo eindependiente.

Revision y retroalimentacion constante y proactiva sobre los productos individuales y colectivos.
Orientacion para la integracién de los trabajos colectivos.

Seleccidn basica de sitios de internet para la busqueda de informacion confiable.

Disefio de instrumentos de evaluacion del aprendizaje individual y colectivo.

Evaluacién inicial y finales de los productos del aprendizaje, tanto individuales como colectivos.
Fomentar la investigacion.

Actividades del estudiante:

Activacién de los conocimientos previos al inicio de lasclases.

Identificacidn de las caracteristicas y elementos del método cientifico.

Aplicacion del método cientifico.

Apertura a la lectura, reflexién y comprensién de textos cientificos.

Muestra adecuadamente su expresion escrita con reglas gramaticales y de la ortografia.
Elaboracién de mapas mentales, cartografias conceptuales y otras formas de organizar la informacion.
Busqueda y seleccion adecuada de informacion confiable de internet.

Elaboracién de resimenes y parafrasis de temas relevantes

Reflexién en equipos pequefios y grupales sobre los contenidos que se esténaprendiendo.
Colaboracién en equipos pequefios para la integracidn de tesinas o protocolos deinformacion.
Comportamiento ético, individual y colectivo.

Resolucién de tareas grupales o independientes.

Respeta los derechos de autor.

Disefia instrumentos para recabar informacion.

6. EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS

6.1. Evidencias 6.2 Criterios de desempefio
e PROYECTO. e PROYECTO: aplicacion de la conceptualizacién y los integra a los
e PORTAFOLIO: elementos del método cientifico con rigor basico en una tesina o
-Apuntes de Clases. en protocolos de investigacidn y lo plasma en un documento
-Sintesis de investigacién. impreso.




-Cuestionarios y entrevistas. e PORTAFOLIO: notas de clases totalmente concluidas, legibles,

-Mapas mentales. escritas respetando las reglas de la ortografia. Las sintesis, los
-Cuadros sindpticos. cuestionarios y las entrevistas deben estar impresos, con portada,
e EVALUACION PARCIALY FINAL. introduccion, objetivos, desarrollo, conclusiones y referencias

bibliografias. Los mapas y cuados sindpticos deben presentarse
limpios e impresos en dimensiones convenientes.

e EVALUACION PARCIAL Y FINAL: razonamiento conceptual;
planteamiento y desarrollo del proceso, resultado final de los
instrumentos de evaluacion.

6.3. Calificacion y acreditacion:

e Asistencia - 10%.
e Portafolio - 10%.
e  Proyecto Final - 30%.
e  Evaluacién Parcial - 40%.
e  Evaluacion Final (departamental) - 10%

7. FUENTES DE INFORMACION

Bibliografia bdsica

Autor(es) Titulo Editorial Afio URL o biblioteca
digital donde esta
disponible
Herndndez, Fernandez, Metodologia de la McGraw Hill 2004
Baptista investigacion
Roberto Hernandez Metodologia de la 2010
Sampieri investigacion
Gaxiola Carrasco, Hector  |Guia de tesis: protocolaria, 2008
Enrique metodologica y técnicas.
Bibliografia complementaria
Garza Mercado, Ario, Manual de técnicas de 2007
investigacién para
estudiantes

8. PERFIL DEL PROFESOR:
e Licenciatura, preferentemente grado minimo de maestria afin a la disciplina.

e  Haber fungido como docente en los contenidos programaticos de la unidad deaprendizaje.

e Contar con experiencia en la investigacion, preferentemente en a la disciplina.

e Haber realizado investigacién en el campo, documental, experimental oaplicada.

e Preferentemente, contar con publicaciones dentro de la disciplina y mantener el interés por continuar
publicando articulos de divulgacidn, aplicacién de conocimiento o generacion de nuevo conocimiento.

e  Practico, dinamico, actualizado y dispuesto a mantener a la vanguardia a la unidad de aprendizaje, bajo los
actuales y nuevos estandares de calidad.

e Comprometido con el trabajo como docente y abierto a los nuevos procesos de ensefianza-aprendizaje.




